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Sauveteur Secouriste 
du Travail (SST)
Le sauveteur secouriste du travail (SST) est un salarié de l’entreprise. Son rôle est de porter les
premiers secours à toute victime d’un accident du travail ou d’un malaise, mais aussi d’être
acteur de la prévention dans son entreprise. Pour cela, il doit être régulièrement formé.

CONTENU DE LA FORMATION
CONNAISSANCES DE BASE

Acquisition des gestes de secourisme et 
d'urgence 
Connaître son rôle de sauveteur 
secouriste du travail
Connaître le cadre juridique de son 
intervention

PROTÉGER 
L'alerte et la protection des salariés
La phase d'analyse et d'action 

EXAMINER
Effectuer les premiers examens et mettre 
en œuvre les actions pour maintenir la 
victime en vie ou éviter une aggravation 
Détecter les signes de détresse et juger 
du niveau d'urgence vitale 

FAIRE ALERTER OU ALERTER 
Transmettre, selon l'organisation des 
secours de l'entreprise, les informations 
nécessaires et suffisantes pour permettre 
une intervention efficace   

MISES EN SITUATION

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Obtenir le certificat SST 
Être capable d’intervenir face une situation 
d’accident du travail
Être capable de mettre en application ses 
compétences au service de la prévention des 
risques professionnels dans son entreprise

Durée de la formation : Initial : 14h
Perfectionnement : 7h

Public : Toute personne qui souhaite contribuer à 
la prévention des risques professionnels dans 
l’entreprise 

Prérequis : Être apte à mettre en œuvre 
l’ensemble des compétences attendues du SST

Moyens matériels : 
Salle de cours équipée d’un écran interactif 
Support de cours
Espace dédié à la mise en situation

Approche pédagogique : 
Alternance d’apports théoriques et d’exercices 
sur cas réels apportés par le stagiaire
Supports vidéos, numériques, débats et 
échanges

Modalités d’évaluation :
Evaluation des acquis réalisés tout au long de la 
formation au travers d’exercices
Attestation de formation

Coût de la formation : Devis personnalisé sur 
demande (financement possible avec l’OPCO)

Lieu de formation : Au centre (01) ou en 
entreprise


